
 

 

Døvefilm søger ny chef 

 

Stillingen som chef for Døvefilm er ledig til besættelse den 1. marts eller 

snarest derefter. 

Døvefilm har i de senere år gennemgået en stor omstrukturering og søger nu et erfarent 

mediemenneske, der kan stå i spidsen for Døvefilms fortsatte udvikling.  

Døvefilm er et produktionsselskab og samtidig en selvejende institution, hvor en stor del af 

finansieringen kommer fra Socialstyrelsen. Vi har som hovedopgave at producere 

programmer på tegnsprog til udsendelse på DR. Døvefilm producerer pt. TEGN Nyt, TEGN 

Nyt Baggrund, Tidens Tegn og varetager de tolkede nyheder på Tegnsprogskanalen, 

ligesom vi i høj grad anvender web-baseret formidling til målgruppen. 

Døvefilm er en arbejdsplads med både døve og hørende medarbejdere. 

Chefen er den daglige leder og er med reference til bestyrelsen ansvarlig for Døvefilms 

samlede programmæssige, tekniske, personaleadministrative og økonomiske aktiviteter. 

Vi søger en leder, der har godt indblik i medieproduktion, og som er opmærksom på de 

unikke forhold, som er gældende for Døvefilm. En leder, der er i stand til at samarbejde 

med medarbejderne om at producere spændende og afvekslende programmer, og som 

har øje for udviklingsmulighederne for webbaseret formidling. 

Vi forventer, at du: 

• kan udvikle gode ideer og visioner for fremtidens Døvefilm og sammen med 

medarbejderne kan realisere dem 

• kan se muligheder for og har ideer til fortsat udvikling af Døvefilms produktioner 

både til tv og web  

• aktivt vil arbejde på at sikre fremtidig finansiering 

• har ledererfaring i et moderne og aktivt samarbejde med medarbejderne 

• har erfaring med og flair for de bagvedliggende administrative opgaver 

• er aktiv/nysgerrig overfor døveverdenen og har interesse/erfaring indenfor 

minoritetsgrupper 

• kan dansk tegnsprog eller er indstillet på at lære dansk tegnsprog  

Det er en fordel, hvis du har kendskab til arbejdet i en politisk styret organisation. 

Vi tilbyder en unik arbejdsplads:  

• hvor du selv er med til at præge din lederrolle 



• med engagerede medarbejdere 

• med stor historisk og kulturel værdi for døve 

Stillingen vil blive besat på overenskomstvilkår i henhold til gældende overenskomst 

mellem Finansministeriet og den relevante organisation. Der ydes til stillingen et personligt 

tillæg efter individuel forhandling. 

Yderligere oplysninger kan fås ved henvendelse til administrationsleder Laila Østergaard 

(2973 4389) eller bestyrelsesmedlem Lars Ahlburg pr. mail ahlburglars@gmail.com. 

Samtaler forventes gennemført den 26 og 27 januar. 

Ansøgning mærket ”Leder” sendes til Døvefilm pr. mail til leder@deaftv.dk. Ansøgningen 

bedes sendt som én samlet pdf med angivelse af mindst to referencer. Ansøgningsfristen 

er onsdag den 19. januar kl. 12.00. 

Døvefilm producerer forskellige typer af tv-udsendelser på tegnsprog og leverer 

tegnsprogstolkning af nyhedsudsendelser. Se mere på www.deaftv.dk  

Adresse: Døvefilm, Vermundsgade 40A, P-bygningen, 2100 København Ø 
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