
 
 

Dich begeistert eine Vielzahl von regulatorischen Fragestellungen? Dann bist Du bei uns richtig 
als  

 

(Senior) Consultant (w/m/d)  

Vollzeit/Teilzeit, Festanstellung 

 

Wir unterstützen unsere Kunden bei den aktuellen Herausforderungen, die sich durch die 
steigende Regulatorik und der Digitalisierung von bestehenden Prozessen ergeben. Unser 
Anspruch ist es dabei, gemeinsam mit unseren Kunden nachhaltige und tragfähige Strukturen 
zu implementieren. Der Schwerpunkt unserer Beratungen liegt im deutschsprachigen Raum. 

Dabei sind wir anders als andere Beratungsgesellschaften – das sollte Dir bewusst sein. Wir 
sind kein anonymer Konzern, bei uns steht das Persönliche im Vordergrund. Wahrscheinlich ist 
deswegen auch diese Anzeige länger als andere.  

Was macht es aus bei der FCH Consult GmbH zu arbeiten? 

 

WERTE 

Wir arbeiten in einem kleinen Team, daher stehst Du als Mensch im Vordergrund. Ein ehrlicher 
sowie freundschaftlich-kollegialer Umgang sind für uns Grundvoraussetzung, um gemeinsame 
Erfolgsmomente zu haben. Eine Ellbogenmentalität findest Du bei uns nicht. Respekt, 
Vertrauen und Verantwortung untereinander und gegenüber unseren Kunden sind für uns 
selbstverständlich. 

 
STANDORT 

Trotz unseres Firmensitzes in Heidelberg haben wir kein zentrales Büro, wo wir uns regelmäßig 
treffen. Du arbeitest remote wo Du möchtest. Das bringt uns Flexibilität und Freiheit und für 
Dich den Vorteil, dass der Weg zur Arbeit entfällt. Da wir auch häufig bei unseren Kunden sind, 
brauchst Du nicht auf die regelmäßige Kaffeeküchenplauderei verzichten. 

Um den Kontakt untereinander zu halten, haben wir regelmäßige Videomeetings. Da wir auch 
dem Persönlichen und dem Spaß Raum geben, trifft sich das gesamte Team bei Bedarf auch 
persönlich. Und, natürlich sehen wir uns auch gelegentlich bei gemeinsamen Projekten. 

 

ARBEITSUMGEBUNG 

Bei der technischen Ausgestaltung Deines Arbeitsplatzes unterstützen wir Dich. Ansonsten 
bestimmst Du selbst, wie Dein Arbeitsplatz eingerichtet ist. 

 

ARBEITSZEITEN/ WORK-LIFE-BALANCE 

Für uns und unsere Kunden zählt das Ergebnis. Wir unterstützen Dich beim 
eigenverantwortlichen Arbeiten sowie im Umgang mit Deinen eigenen Ressourcen. Wir 
denken, dass wir mit Ausgeglichenheit das Team spürbar weiterbringen und so die besten 
Ergebnisse erzielen können. 



 
 

WEITERBILDUNG 

Wir legen Wert auf die individuelle Entwicklung Deiner fachlichen und persönlichen Stärken. 
Wir lernen mit uns und von uns, denn die Vernetzung und der Austausch innerhalb des Teams 
ist uns sehr wichtig. Zusätzlich kannst Du bei uns über Zertifizierungen Deine Stärken 
vertiefen. Und du hast einen kostenfreien Zugang zu sämtlichen Bildungsveranstaltungen 
innerhalb unserer Gruppe. 

 

WAS DU BEI UNS MACHST 

Du führst / unterstützt bei der Beratung unserer Kunden in den regulatorischen 
Themenfeldern vor Ort und remote. Hierzu analysiert Du auch die Kundenunterlagen und 
bereitest den Beratungsauftrag vor.  

Du begleitest unsere Kunden bei anstehenden Transformationsprozessen  
(Konzepterstellung bis zur Umsetzung).  

Du wirkst bei der Erarbeitung bzw. dem Erstellen von Umsetzungskonzepten für 
regulatorische Herausforderungen mit. 

Du vermittelst Dein Wissen in Inhouse-Seminaren und digitalen bzw. Vor-Ort-Seminaren 
weiter. 

 

WANN DU ZU UNS PASST  

Du kannst bei jeder Bewerbung eine Reihe von möglichen Pluspunkten sammeln. Keiner davon 
ist in irgendeiner Form Bedingung, aber da auch wir eine Wunschliste haben, ist hier unsere: 

 Du bist kommunikativ und verstehst es, durch gutes Zuhören die Herausforderungen der 
Kunden zu verstehen 

 Du bist gut strukturiert und verstehst es, neue und komplexe Aufgaben selbständig und 
flexibel zu bewältigen 

 Du bist authentisch 
 Du hast keine Probleme damit, im Rahmen von Projekten auch mal für einige Tage beim 

Kunden vor Ort zu arbeiten 
 Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Wirtschafts- oder 

Kommunikationswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation 
 Du hast mehrjährige Berufserfahrung in einer Beratungsgesellschaft/WP-Gesellschaft 

oder in Banken in den Bereichen IT/-Organisation, Compliance, Revision, Risikocontrolling 
(wahlweise), vorzugsweise in der Internen Revision einer mittelgroßen oder großen 
Bank/Sparkasse  

 Du hast erste Erfahrungen in der Begleitung / Durchführung von Projekten 
 Klar, Du kannst Analysen, Projektergebnisse und Fachinhalte mit MS Office (Word, Excel, 

Power Point) vorbereiten und auf dem Sprachniveau C1 (GER) formulieren und 
präsentieren 

 Du willst Dich weiterentwickeln und hast Spaß an Veränderungen 
 

 

DAS ALLES PASST ZU DIR? DANN BEWIRB DICH JETZT. 

Wow, Du hast bis hierhin gelesen. Wenn Du Dich aus Deiner Komfortzone wagst und aktiv 
mitgestalten möchtest, dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung. 



 
Nach Bewerbungseingang melden wir uns schnellstmöglich bei Dir. Wenn der erste Eindruck 
passt, führen wir in der Regel innerhalb der ersten Woche ein erstes Gespräch mit Dir. Stimmt 
die Chemie unter uns, machen wir einen zweiten Termin, in dem Du das Team kennenlernen 
kannst.  

Du hast Interesse? Dann freuen wir uns über Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
mit Zeugnissen und Lebenslauf in digitaler Form unter Angabe des möglichen Eintrittsdatums. 
Bitte schicke alles an bewerbung@fch-gruppe.de.  

 

WEITERSAGEN 

Der Job ist doch nichts für Dich, aber Du kennst da jemanden? Dann verweise gerne auf unser 
Stellenangebot.  


