
KREDITKONSULENT SØGES TIL 
DANSKE ANDELSKASSERS BANK A/S

 Danske Andelskassers Bank A/S, Baneskellet 1, 8830 Tjele
  Hovedkontoret ligger i Hammershøj mellem Randers og Viborg 

og beskæftiger ca. 120 medarbejdere  
 Andelskassen har 18 fi lialer og et landbrugscenter
 Vi er i alt 310 medarbejdere
  Læs mere om Andelskassen på andelskassen.dk

Bliv en vigtig spiller – på et stærkt hold
Andelskassens kreditafdeling er det centrale videncen-
ter, hvor stort set alle bankens kunder kommer forbi på 
et tidspunkt i løbet af livet. Medarbejderne støtter i det 
daglige op om kreditboniteten i Andelskassens 18 filialer og 
rådgivningscentre – fra Koldby i nord til Svendborg i syd, fra 
Esbjerg i vest til København i øst.

Vi søger en kollega til vores kreditafdeling, som lige nu består 
af ni personer, 10 med dig. Du bliver en vigtig spiller på et 
team af dygtige bevilgere, der håndterer de større udlåns- 
sager, som kræver accept på et højere bevillingsniveau end 
fi lialerne og rådgivningscentrene.

Arbejdsdagen er alsidig og til tider hektisk, og du får et stort 
ansvar og spændende udfordringer, hvor du kan være med
til at præge udviklingen. Du vil få et indgående kendskab til 
mange af de forretningsmæssige ting, der sker i fi lialnettet, 
og du vil dagligt være i tæt dialog med både rådgivere, fi lial- 
og centerdirektører.

Dine ansvarsområder:
•  Vurdering og bevilling af privat- og erhvervskunde-

eksponeringer
•  Udfærdigelse af beslutningsgrundlag og indstillinger til 

direktion og bestyrelse
•  Deltagelse i kundemøder, hvor du bringer din faglighed og 

professionalisme i spil
•  Udvikling og sikring af de kreditmæssige kompetencer i 

banken
•  Ansvar for et antal fi lialer, herunder opfølgning på eventu-

elle handlingsplaner
•  Sparring med fi lialdirektører og kunderådgivere om nye og 

komplekse kunder
•  Deltagelse i udvikling af styringsmæssige værktøjer, her- 

under tværgående projekter og implementering heraf

Dine personlige og faglige kompetencer
•  Du arbejder selvstændigt og er samtidig en holdspiller, der 

vægter sparring og godt kollegaskab højt
•  Du har stærke analytiske evner og en forretningsorienteret 

tilgang til opgaverne
• Du er struktureret og detaljeorienteret
• Du er initiativrig og ansvarsbevidst
•  Du er god til at bevare overblikket i stressede situationer 

og befi nder dig godt med en travl arbejdsdag
•  Du er udadvendt og opbygger gode relationer til dine 

kolleger
•  Du er en engageret kommunikator og sparringspartner, 

der formår at formidle kreditmæssig viden på tværs af 
faglighed

•  Vi ser gerne, at du har fl ere års erfaring fra den fi nansielle 
sektor samt en relevant uddannelse

Andelskassen som arbejdsplads
Danske Andelskassers Bank A/S – i daglig tale Andelskas-
sen – har en vision om at være ”det rigtige valg – gennem 
hele livet”. Det gælder både for kunder og medarbejdere. 
Du får en arbejdsplads med en flad struktur, hvor vi lytter 
til vores medarbejdere og har korte beslutningsveje. Stilen 
og tonen er uformel, og vi prioriterer kollegernes trivsel og 
videreuddannelse højt. Du kan se frem til et tæt samspil med 
dine nye kolleger i kredit samt vores fi lialnet, og der venter 
dig en spændende og afvekslende arbejdsdag, som du selv 
har stor indflydelse på.

Ansøgningsfrist
Snarest muligt, for vi holder samtaler løbende.
Vil du vide mere om banken eller stillingen, er du velkommen 
til at kontakte kreditchef Kristian Dehn Kristensen på telefon 
87 99 30 93 eller HR-chef Jørn V. Pedersen på telefon
87 99 31 10.
Send din ansøgning via andelskassen.dk
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Har du faglig spidskompetence på kreditområdet, og er du en udadvendt og stærk relationsskaber? 
Grib muligheden for at arbejde med kreditopgaver i en bank i vækst.


