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Projektudviklingschef søges til Sjælland

Har du lyst til at være en vigtig spiller hos en projektudvikling- og
entreprenørvirksomhed med højt til loftet, flad organisation og en 
unik tilgang til samarbejde på tværs af ejendomsbranchen?
Motiveres du af beslutningskompetence, kundekontakt, holdindsats
og resultatskabelse?

Så kan det meget vel være lige dig, som skal være med til at stå 
i spidsen for den næste vækstfase.

Om stillingen:

Vores nye Projektudviklingschef vil indgå som en del af vores 
udviklingsteam, som pt. består af 5 projektudviklere. Du vil i samarbejde 
med resten af teamet, stå for at finde nye projektmuligheder og på sigt 
vil du få ansvaret for at opspore og drive dine egne udviklingsprojekter. 
Du vil være tilknyttet vores kontor i Valby. 

Dine ansvarsområder vil bl.a. være:

• Opdyrkning og udvikling af ejendomsprojekter 
og byggemuligheder på hele Sjælland.

• Kontakt til slutinvestorer, grundejere, lejere og brugere, 
ejendomsmæglere, arkitekter og andre rådgivere.

• Design og udvikling af erhvervs- og boligprojekter i 
samarbejde med vores hold af dygtige projektudviklere.

• Grundkøb og salg af projekter med lejere, brugere og investorer.

• Lokalplanlægning, markedsresearch, analysearbejde, 
finansiering, kundepleje og marketing.

Vi forventer:

• At du har erfaring med ejendomsbranchen eller byggebranchen.

• At du har kendskab til grundkøb, lokalplanlægning og salg af projekter.

• At du er ambitiøs, drevet af at skabe resultater og
du er stolt af det du har udviklet.

• At du af natur er en stærk teamplayer.

• At du har et aktivt netværk i ejendomsbranchen. 

• At du er mellem 25 - 45 år, men det er ikke et krav.

STILLINGSOPSLAG

Kontor  
Aarhus

Kontor  
Valby

Vil du være en del af 
Raundahl & Moesbys 
projektudviklingsteam?
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Om ansøgning og procesSpørgsmål til stillingen?

Vi tilbyder dig: 

• Gode muligheder for personlig udvikling både i jobbet og gennem
løbende efteruddannelse.

• Et uformelt arbejdsmiljø med gode kollegaer i alle aldre. 

• En meget stærk firma identitet og DNA.

• Adgang til et stærkt og loyalt netværk. 

• En stilling med stor ”job-tilfredshed”, hvor det skal være sjovt at 
møde på arbejde.

• Ansvar og en løn som modsvarer dine kvalifikationer.

• Tiltrædelse snarest muligt med gode ansættelsesvilkår/lønpakke.

Om Raundahl & Moesby A/S:

R&M samarbejder med nogle af de største investorer og aktører i 
branchen. Vi har rødder i projektudviklingsbranchen og udfører
totalentrepriser, hvor selve udformningen af projektet udgør en
væsentlig del af opgaven.

Vi har ikke selv håndværkere ansat, men indkøber alt arbejde hos 
eksterne underentreprenører. Vi har stort fokus på kundetilfredshed og
vi ligger langt over gennemsnittet i undersøgelser af Bygherre tilfredshed.

Vores styrke ligger i at gennemføre projekter, som er større end 50 
mio. kr., hvor hele værdikæden, fra grundkøb over projektering og 
udførelse til markedsføring og salg, hører med til opgaven. Vores tilgang 
til byggeri betyder, at vi ofte er bredere involveret end den traditionelle 
totalentreprenør.

Er du interesseret i stillingen, så send os en ansøgning med det samme
og senest d. 01.03.2022 på info@raundahl-moesby.dk. Der vil løbende
blive afholdt samtaler.

Har du spørgsmål i forbindelse med 
stillingen, er du velkommen til at 
kontakte Projektudviklingsdirektør 
Morten Jensen på tlf. 6115 1583 .
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