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Konsulenter til Udbud og Contract Management inden for IT og Energi

Bliv en del af holdet og den baredygtige omstilling:

Som led i vores nye vaekststrategi sgger vi et antal senior- og chefkonsulenter til vores kontorer i Kgbenhavn og Frede-
ricia. Her vil du indga i vores Udbuds- og Contract Management-gruppe, som bistar nogle af Danmarks stgrste offent-
lige virksomheder med komplekse og ofte hgjt profilerede anskaffelser.

Hos os kommer du bl.a. til at deltage i store offentlige digitaliseringsprojekter og i Energisektorens nyeste udviklings-
og infrastrukturprojekter, som bidrager til, at Danmark og andre europziske lande kan na de ambitigse klimamal.

Hvad leder vi efter?
Som seniorkonsulent har du mindst 3 ars erfaring og som chefkonsulent har du over 5 ars erfaring med at lede og
drive udbudsforretninger, tilbudsindhentning samt contract management i offentlige organisationer.

Se naermere om de to stillingstyper og vores forventninger pa vores hjemmeside. link

Generelt forventer vi, at du:

e har en akademisk uddannelse pa kandidatniveau og flere ar erfaring

e harfagligindsigt i et eller flere ressortomrader i den offentlige sektor, f.eks. Energi- og forsyningssekto-
ren eller offentlig digitalisering

e evner selvstendigt at bega dig i, samt handtere et komplekst interessentlandskab

e har gode samarbejds- og lederevner og lyst til at tage chefkonsulentrollen pa dig
har personlig gennemslagskraft og integritet og

e Du kan formidle komplicerede problemstillinger praecist i tale og tekst og praesentationer pa dansk savel
som engelsk.

Om A-2:
Vi tilbyder dig muligheden for at udvikle din karriere som konsulent i en ambitigs virksomhed, hvor vi sikrer faglig ud-
vikling og specialisering og hvor du:

e bliver en del af en vaekstrejse, der skal ggre A2 til én af de stgrste spillere pd markedet

e far en skreeddersyet uddannelsesplan, der matcher dine gnsker og

e indgdr i mentorforlgb og sparring med erfarne og ambitigse kolleger.

| A-2 er der er kort fra ide til handling. Vi tror nemlig pa en hgj grad af frihed til den enkelte — med fokus pa Igsningen
af kundens udfordringer.

A-2 er en uafhaengig og uvildig radgiver praeget af faglighed, troveerdighed, integritet og sund fornuft. Vi er ikke bange
for at ga nye veje, og kunderne stoler p3, at vi Igser opgaver pa et hgjt fagligt niveau med sans for detaljen. Vi patager
os derfor kun opgaver, vi er kvalificerede til at Igse.

Det er vigtigt for os at der er balance imellem arbejdstid og fritid. Derfor giver vi mulighed for, at den enkelte kan plan-
legge deres arbejde fleksibelt i samarbejde med narmeste leder.

Lan og vilkar er attraktive og konkurrencedygtige.

Hos A-2 bliver du ogsa en del af noget stgrre, da vi er en del af First Chair Group (FCG), som bestar af +200 medarbej-
dere med kompetencer inden for Strategisk radgivning, Marketing & Reklame, UX & Digital udvikling, PR & kommuni-
kation, Rekruttering af ledere og specialister og Event design. A-2 har desuden et sgsterselskab i Norge.



Kontakt og ansggning

Hvis du har spgrgsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte Partner Mikael Schwartz pa tif. 24 82 02 27 eller
via mail msc@a-2.dk eller Chefkonsulent Helge Praestgaard Carlsen pa tif. 61 28 01 98 eller via mail hpc@a-2.dk.
Laes mere her: https://www.a-2.dk/ledige-stillinger

Du skal sende din ansggning til HR@a-2.dk. Da vi behandler ansggningerne Igbende, ser vi frem til at modtage din an-
sggning sa hurtigt som muligt.



